UMOWA AGENCYJNA

Zawarta w dniu ......cccceeeeeiiiiiiiiinn, roku w Bydgoszczy, pomiedzy:

TRANSFER System Montazy Finansowych sp. z 0.0. z/s w Bydgoszczy ul. Sniadeckich
44/3, 85-011 Bydgoszcz, wpisang do Rejestru Przedsiebiorcow przez Sad Rejonowy w
Bydgoszczy Xlll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS
0000249032, REGON 340129070, NIP 967-123-29-20, zwang dalej TRANSFEREM, a

zwanym dalej AGENTEM
o tresci nastepujgcej:
Przedmiot umowy

§1
Agent zobowigzuje sie w zakresie prowadzonego przedsiebiorstwa do statego
posredniczenia na rzecz Transferu przy zawieraniu umoéw pozyczek hipotecznych z
przedsiebiorcami i rolnikami.

Podstawowe obowigzki Stron

§2

Do podstawowych obowigzkéw Agenta nalezy w szczegolnosci:

1. Pozyskiwanie klientow dla Transferu.

2. Wykonywanie czynnosci przygotowawczych zmierzajgcych do zawierania umow
pozyczkowych, w tym wydawanie zainteresowanym klientom formularzy wnioskoéw,
oswiadczen oraz innych dokumentéw stosowanych przez Transfer przy udzielaniu
pozyczek.

3. Informowanie klientéw o warunkach na jakich sg udzielane.

4. Sprawdzanie tozsamosci klientébw w oparciu o wymagane dokumenty oraz
potwierdzania w drodze odrebnego oswiadczenia wtasnorecznosci podpisow klientow
na umowach i innych dokumentach.

5. Stosowanie przy wykonywaniu czynnosci bedacych przedmiotem niniejszej umowy

formularzy i drukéw zgodnych z obowigzujgcymi w Transferze.

Informowanie klientéw o koniecznosci przedtozenia oryginatéw dokumentow.

Przyjmowanie, w oparciu o tres¢ ustawy z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych

osobowych, dokumentu podpisanego przez klienta o zgodzie na przetwarzania jego

danych osobowych przez Transfer. Administratorem przetwarzajgcym dane jest

Transfer.

8. Przestrzegania tajemnicy przedsiebiorstwa w zakresie warunkow i zasad na jakich
Transfer udziela pozyczek.

9. Niezwlocznego powiadamiania Transferu o wszelkich zmianach: nazwy, siedziby
Agenta, jego statusu prawnego, numeréw telefonicznych lub adresu elektronicznego.
10.Przyjmowanie od klientow prawidtowo wypetnionych wnioskéw i oswiadczen oraz

dokumentow niezbednych do ustanowienia zabezpieczenia.

11. Przeprowadzenie wizji lokalnej nieruchomosci przewidzianej do obcigzenia
hipotecznego oraz sporzgdzenie dokumentacji fotograficznej oddajgcej jej standard i
stan techniczny wg schematu okreslonego w instrukcji udzielania pozyczek
hipotecznych.

12.Dostarczanie na wiasny koszt do siedziby Transferu petnej dokumentacji niezbedne;j

No



do podjecia decyzji o udzieleniu pozyczki najpierw drogg elektroniczng, a nstepnie
oryginaty dokumentéw osobiscie lub listem poleconym. Preferujemy poczte kurierska.
13.Przestrzeganie przy wykonywaniu umowy przepiséw prawa i zasad uczciwego obrotu,
a takze przepisow wewnetrznych Transferu, w tym w szczegdlnosci instrukcji
dotyczacej udzielania pozyczek hipotecznych - zatgcznik nr 1 do umowy. Zmiana
instrukcji w okresie trwania umowy obowigzuje Agenta od dnia nastepnego po
doreczeniu (udostepnieniu na stronie internetowej) tresci zmiany Agentowi.
14.Przyjmowanie od klientdw upowaznienia do pozyskania informacji gospodarczej
0 zobowigzaniach klientow, stosownie do tredci art. 24 ustawy z dnia 09.04.2010r.
o udostepnianiu informacji gospodarczych i wymianie danych gospodarczych.
15.Zachowanie nalezytej starannosci przy wykonywanych czynnosciach, a takze
oferowanie rzetelnej, aktywnej i fachowej pomocy klientowi w zakresie wyboru oferty
Transferu.
16. Ujawnienie w miejscu prowadzenia dziatalnosci lub przeznaczonym do obstugi klientéw
otrzymanych od Transferu materiatdw reklamowych.

§3

Transfer zobowigzuje sie do:

1. Niezwlocznego informowania Agenta o kazdej zmianie warunkéw i zasad udzielania
przez Transfer pozyczek , w tym w zakresie oprocentowania, opfat i prowiz;ji.

2. Wyposazenia Agenta w komplet dokumentacji niezbednej do zawarcia umowy (wzory
wnioskéw, umow, oswiadczen itp).

3. Udzielania wszelkich wyjasnien w razie watpliwosci Agenta co do warunkdéw na jakich
pozyczki sg udzielane.

4. Wyznaczenia osoby odpowiedzialnej za koordynacje prac zwigzanych

Z udzielaniem pozyczek i udzielaniem informacji Agentowi.

Zaptaty Agentowi naleznego mu wynagrodzenia prowizyjnego.

Przekazywania kwot pozyczek na wskazany rachunek bankowy klienta w razie

podjecia decyzji o udzieleniu pozyczki.

7. Wyposazenia Agenta oraz osoby dziatajgce z jego upowaznienia w uprawnienia
pozwalajgce na pobranie ze strony internetowej Transferu - www.transfer-bydgoszcz.pl
wszelkich dokumentéw zwigzanych z udzieleniem pozyczki oraz stworzenie Agentowi
i osobom dziatajgcym z jego upowaznienia mozliwosci uzupetnienia tych dokumentéw
0 niezbedne dane dotyczgce klienta, pozyczki, oprocentowania, zasad spfaty itp.

8. Informowania Agenta o podjeciu decyzji o udzieleniu pozyczki, bgdz odmowie jej
udzielenia.

oo

Postanowienia wspdlne

§4

1. Ustala sie, ze Agent swoje obowigzki przewidziane umowg bedzie wykonywat
osobiscie lub przy pomocy dziatajgcych z jego upowaznienia i pod jego kierownictwem
zatrudnionych pracownikow.

2. Liste pracownikow upowaznionych do dziatania w imieniu Agenta i wzor ich podpisu
okresla Arkusz aktualizacji danych Agenta, ktory stanowi zatgcznik nr 2 do umowy.
Agent zobowigzuje sie do pisemnego powiadomienia Transferu o kazdej zmianie
w sktadzie osobowym pracownikéw upowaznionych do dziatania w imieniu Agenta.

3. Agent moze powierzy¢ wykonywanie obowigzkow okreslonych w umowie osobom
trzecim na podstawie odrebnej umowy. Za dziatania i zaniechania tych os6b Agent
odpowiada jak za swoje wtasne.

4. Wykaz oséb trzecich (Podagent), ktérym Agent powierza wykonywanie obowigzkéw



i wzoér ich podpisu okresla Arkusz aktualizacji danych Agenta - zatgcznik nr 2 do
niniejszej umowy. Agent zobowigzuje sie do pisemnego powiadomienia Transferu
0 kazdej zmianie os6b trzecich uprawnionych do dziatania z jego upowaznienia.

5. Agent nie jest uprawniony do sktadania w imieniu Transferu zadnych oswiadczen woli
ani zaciggania w jego imieniu zobowigzan.

6. Agent nie jest zobowigzany, ani uprawniony do dokonywania zadnych czynnosci na
etapie sptaty udzielonej pozyczki lub jej windykaciji.

7. Obowigzki stron, zasady wymiany dokumentéw oraz sposob procedowania miedzy
stronami w celu zawarcia umowy o pozyczke okresla Instrukcja udzielania pozyczek
hipotecznych.

Wynagrodzenie Agenta

§5

1. Agentowi od skutecznie zawartych uméw z jego udziatem przystuguje wynagrodzenie
prowizyjne opisane szczegotowo w zatgczniku nr 3 do niniejszej umowy.

2. Okresem rozliczeniowym stanowigcym podstawe dla naliczenia wysokoSci
wynagrodzenia dla Agenta bedzie koniec kazdego miesigca kalendarzowego na ktory
Transfer zobowigzuje sie podac liczbe i saldo uruchomionych pozyczek.

3. Zaptata wynagrodzenia naleznego Agentowi nastepowac bedzie na podstawie
wystawionej przez niego faktury (rachunku) w terminie do 15 dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu rozliczeniowym. Wynagrodzenie ptatne bedzie
w terminie 7 dni liczac od dnia doreczenia faktury.

4. Poza obowigzkiem zaptaty wynagrodzenia przewidzianym w zatgczniku nr 3
okreslajagcym stawki Agenta, Transfer nie ponosi zadnych innych kosztéw czynnosci
Agenta podjetych w ramach przedmiotowej umowy.

Odpowiedzialnos¢ Agenta

§6
Agent ponosi petng odpowiedzialnos¢ za szkody wyrzgdzone Transferowi na skutek
nienalezytego wykonywania umowy, w tym za szkody poniesione na skutek udzielenia
pozyczki osobom postugujgcym sie sfatszowanymi dokumentami tozsamosci oraz
wszelkimi innymi dokumentami, jezeli okolicznos$¢ ta mogta zosta¢ wykryta przez Agenta
przy zachowaniu nalezytej starannosci.

Zasady Kontroli

§7
Agent jest zobowigzany do udostepnienia do wgladu, na kazde zgdanie upowaznionych
pracownikow Transferu catej prowadzonej dokumentacji dotyczgcej wykonywanych
czynnosci posrednictwa.

Poufnosé

§8
1. Agent zobowigzuje sie zachowaC w tajemnicy wszelkie informacje zgromadzone w
czasie realizacji przedmiotowej umowy w tym przede wszystkim dotyczgce sposobu
zawierania, warunkow i tresci uméw o pozyczke, oraz dane osobowe klientow w
rozumieniu ustawy o ochronie danych osobowych, chyba ze ujawnienie tych informacji
stanie sie konieczne dla realizacji przedmiotowej umowy.
2. Obowigzek zachowania tajemnicy o ktérym wyzej mowa obowigzuje Agenta takze po



rozwigzaniu lub wygasnieciu przedmiotowej umowy.

Okres trwania umowy

§9

. Umowa zawarta zostaje na czas nieoznaczony.

Kazda ze stron moze rozwigza¢ umowe zawartg za wypowiedzeniem na miesigc

naprzéd w pierwszym roku, na dwa miesigce naprzdéd w drugim roku oraz na trzy

miesigce w trzecim i nastepnych latach trwania umowy. Termin wypowiedzenia liczy sie

od dnia doreczenia oswiadczenia strony o wypowiedzeniu.

Kazda ze stron moze rozwigza¢ umowe bez wypowiedzenia, jesli druga strona narusza

postanowienia niniejszej umowy lub nie realizuje jej postanowieh i na pisemne

wezwanie doreczone za pokwitowaniem Ilub wystane listem poleconym nie

zareagowata w ciggu 30 dni realizacjg postanowien umownych, ktorym uchybita bgdz

zaprzestaniem naruszen.

Transferowi przystuguje nadto prawo do rozwigzania umowy bez zachowania terminu

wypowiedzenia w przypadku:

- gdy Agent dopuscit sie ujawnienia tajemnic handlowych Transferu

- gdy Agent nie dopuszcza upowaznionych przez Transfer oséb do kontroli
dokumentacji zwigzanej z wykonywaniem czynnosci posrednictwa

- dopuszczenia sie przez Agenta czynéw godzacych w dobre imie Transferu

- wyrzgdzenia Transferowi szkody przez Agenta

Niezaleznie od przyczyn okreslonych w pkt 3 i 4 niniejszego paragrafu kazdej stronie

umowy przystuguje prawo do jej rozwigzania bez zachowania terminu wypowiedzenia

w przypadku razgcego naruszenia przez drugg strone postanowiehh umowy.

Umowa wygasa

o s

§10

. Z chwilg smierci Agenta.

Utraty przez Agenta zdolnosci do czynnosci prawnych — z dniem uprawomocnienia sie
orzeczenia sgdu w tym przedmiocie.

Skazania Agenta prawomocnym wyrokiem sgdowym za przestepstwo umys$ine
przeciwko mieniu, dokumentom Ilub przestepstwo karno-skarbowe — z dniem
uprawomocnienia sie orzeczenia sgdu w tym przedmiocie.

Z dniem likwidacji dziatalno$ci gospodarczej przez Agenta.

W przypadku rozwigzania umowy lub jej wygasniecia, Agent jest zobowigzany w
terminie siedmiu dni zwréci¢ Transferowi wszelkie  dokumenty, druki, materiaty
reklamowe,wydane mu w zwigzku z wykonywaniem czynnosci, o ktérych mowa w §1
niniejszej umowy.

W razie rozwigzania lub wygasniecia umowy przystuguje Agentowi wynagrodzenie
prowizyjne od umow pozyczkowych zawartych do dnia rozwigzania lub wygasniecia
umowy.

Postanowienia koncowe

1.

2.

§ 11
Wszelkie zmiany, uzupetnienia, jakiekolwiek oswiadczenia stron sktadane
w zwigzku z niniejszg umowg oraz wypowiedzenie umowy muszg by¢ dokonywane w
formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Transfer zastrzega sobie prawo jednostronnej zmiany wysokosci stawek
wynagrodzenia prowizyjnego Agenta, ze skutkiem od pierwszego dnia miesigca



nastepujgcego po dniu doreczenia zmiany. W razie braku akceptacji przez Agenta,
zmian  wynagrodzenia  prowizyjnego, umowa ta ulega rozwigzaniu
w dniu odpowiadajgcym terminowi ostatniego dnia okresu wypowiedzenia.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

4. Wszelkie spory moggce powstac w wyniku realizacji niniejszej umowy rozpatrywane
beda przez rzeczowo wtasciwe sady dla miejsca siedziby Transferu.

5. Umowe sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

Zatgczniki:

Nr 1 - Instrukcja udzielania pozyczek hipotecznych
Nr 2 - Arkusz aktualizacji danych Agenta
Nr 3 - Stawki prowizyjne dla Agenta

Transfer Agent
(pieczatka i podpis) (pieczatka i podpis)



